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Forma patvirtinta 

Kauno miesto savivaldybės mero 

2024 m. lapkričio 15 d. 

potvarkiu Nr. M-1341 
 

   

 

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS ________________________________________ SKYRIUI 

PRISKIRTOS ĮSTAIGOS KAUNO LOPŠELIS-DARŽELIS NEŽINIUKAS 
 

   

 

2024 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA 
 

   

 Metų prioritetinė veikla, įvykdymo informacija Planinis pokytis  

(vertinimo kriterijus,  

matavimo vienetas) 

Planinė 

reikšmė 

Faktinė 

reikšmė 

Įvykdymo 

procentas 

Komentaras 

 1. Įtraukiojo ugdymo užtikrinimas įvairių poreikių 

vaikams. 2. Atnaujinto ugdymo turinio įgyvendinimas. 

Pedagogų ir švietimo pagalbos 

specialistų, dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose įtraukčiai 

švietime, skaičius, Asm. 

4.00 4.00 100.00 Vertinimo kriterijus skirtas įvertinti, kiek 

pedagogų ir švietimo pagalbos specialistų yra 

pasirengę teikti visokeriopą pagalbą, vaikams, 

mokiniams, organizuojant ir įgyvendinant 

įtraukųjį ugdymą. Vertinimo kriterijus 

apskaičiuojamas: pedagogų ir švietimo pagalbos 

specialistų, dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose, įtraukčiai švietime, suma 

 Organizuotų ir įgyvendintų gerosios 

patirties sklaidos renginių (susitikimų), 

skirtų atnaujintam ugdymo turiniui 

įgyvendinti, skaičius, Vnt. 

10.00 10.00 100.00 Vertinimo kriterijus skirtas įvertinti, kiek 

organizuota ir įvykę gerosios patirties sklaidos 

renginių (susitikimų), skirtų atnaujintam 

ugdymo turiniui įgyvendinti. Vertinimo 

kriterijus apskaičiuojamas: gerosios patirties 

sklaidos renginių, susitikimų), skirtų 

atnaujintam ugdymo turiniui įgyvendinti, suma 
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 Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas 

/ darbas,  

įvykdymo informacija 

Pagrindinis vertinimo kriterijus, 

matavimo vienetas 

Planinė 

reikšmė 

Faktinė 

reikšmė 

Įvykdymo 

procentas 

Sudėtinis vertinimo kriterijus,  

matavimo vienetas 

Faktinė 

reikšmė 

Komentaras 

 ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

I. Personalo valdymas 

1. Tobulinti darbuotojų motyvacinę 

sistemą, nukreiptą į darbuotojų 

veiklos rezultatyvumą ir aktyvumą.   

1.1. Kartą per metus organizuojami 

individualūs pokalbiai su kiekvienu 

darbuotoju susitariant  dėl  

svarbiausių darbų ir veiklos rezultatų.                                                           

2. Parengti ir įgyvendinti darbuotojų 

kvalifikacijos tobulinimo planą.                                  

2.1. Vykdoma kvalifikacijos 

tobulinimo stebėsena.                                                                  

2.2. Organizuojami metodiniai 

renginiai, skatinantys pasidalinimą 

informacija iš lankytų seminarų, 

konferencijų ir metodinių renginių.                                                                     

3. Tobulinti darbuotojų bendravimą ir 

bendradarbiavimą, užtikrinant 

geresnius  mikroklimato rezultatus.                                           

3.1.Suorganizuotas visų įstaigos 

darbuotojų renginys. 

Užimtų pareigybių dalis, Proc. 95.00 95.00 100.00 Bendras patvirtintų pareigybių 

skaičius, Vnt. 

60.57  

    Neužimtų pareigybių skaičius, 

Vnt. 

3.30  

I. Personalo valdymas 

 

Pedagoginių pareigybių dalis nuo 

patvirtintų pareigybių , Proc. 

53.90 53.80 99.81 Nepedagoginių pareigybių 

skaičius, Vnt. 

25.45  

Pareigybės dalis, tenkanti 

vienam pedagoginiam 

darbuotojui, Proc. 

98.00  

I. Personalo valdymas 

 

Paslaugas teikiančių pagalbos 

specialistų skaičius, Asm. 

13.00 14.00 107.69 Mokytojo padėjėjų švietimo 

įstaigoje skaičius, Asm. 

6.00  

Švietimo įstaigoje dirbančių 

psichologų skaičius, Asm. 

1.00  
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Švietimo įstaigoje dirbančių 

specialiųjų pedagogų skaičius, 

Asm. 

2.00  

Švietimo įstaigoje dirbančių 

socialinių pedagogų skaičius, 

Asm. 

1.00  

Švietimo įstaigoje dirbančių 

logopedų skaičius, Asm. 

4.00  

I. Personalo valdymas 

 

Bendras pedagoginių darbuotojų 

skaičius (tarp jų ir vadovai), 

tenkantis vienam vaikui 

(mokiniui), Asm. 

0.21 0.22 104.76 Vienam vaikui (mokiniui) 

tenkantis pedagogų skaičius, 

Asm. 

0.22  

I. Personalo valdymas 

 

Darbuotojų kaitos indeksas, Proc. 7.00 9.00 128.57 Atleistų ir (ar) savo noru išėjusių 

darbuotojų skaičius, Asm. 

5.00 Darbuotojai išėjo savo noru 

iš darbo: 3 pedagoginiai 

darbuotojai  ir 2 

nepedagoginiai darbuotojai 

(pensinio amžiaus). Priimti 3 

pedagoginio personalo 

darbuotojai (ikimokyklinio 

ugdymo mokytojas, meninio  

ugdymo mokytojas) ir 5 

nepedagoginiai darbuotojai 

(3 – ikimokyklinio ugdymo 

mokytojo padėjėjos, 2 - 

mokinio padėjėjos). 

Per metus priimtų darbuotojų 

skaičius,  Asm. 

7.00  

Vidutinis dirbančių darbuotojų 

skaičius, Asm. 

56.00  

II. Kvalifikacijos tobulinimas 

1. Atlikti įstaigos darbuotojų 

kvalifikacijos tobulinimo poreikio 

tyrimą.                                             

1.1. Darbuotojų kvalifikacijos 

tobulinimo poreikio tyrimas: 

suorganizuota apklausa trūkstamų 

Kvalifikaciją tobulinusių 

darbuotojų dalis, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Kvalifikaciją tobulinusių 

darbuotojų skaičius, Asm. 

 

56.00  

    Pedagogų, tobulinusių 

skaitmeninio raštingumo 

kompetencijas, dalis, Proc. 

70.00  
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mokymų įvertinimui. 

2. Parengti ir įgyvendinti pedagogų  

kvalifikacijos tobulinimo planą.    

2.1. Vykdoma sisteminga 

kvalifikacijos tobulinimo stebėsena.   

2.2.  Organizuojami dalijimosi gerąja 

patirtimi pasitarimai, pasidalinant 

informacija iš lankytų seminarų, 

konferencijų ir metodinių renginių. 

2.3. Organizuojamos, vieną kartą per 

pusmetį, psichologo paskaitos 

mokytojams ir ikimokyklinio 

ugdymo mokytojų padėjėjoms 

bendradarbiavimo, probleminių 

situacijų sprendimo, emocinio 

intelekto ir kt. temomis. 

 Kvalifikacijos tobulinimosi 

dienų, tenkančių vienam 

pedagogui, skaičius , Vnt. 

12.00  

Išlaidos vieno darbuotojo 

kvalifikacijai tobulinti, Eur 

34.10  

Pedagoginių darbuotojų, 

dalyvavusių tarptautinėse mainų 

programose, dalis, Proc. 

21.00  

 FINANSAI 

I. Gautos lėšos 

1. Tobulinti finansinių išteklių 

planavimo ir racionalaus jų 

panaudojimo sistemą. 

1.1. Vykdoma nuolatinė gautų 

sąmatų asignavimų panaudojimo 

stebėsena pagal finansavimo šaltinius 

ir  išlaidų straipsnius.                                   

1.2. Pasibaigus metų ketvirčiui 

atliekama įstaigos biudžeto faktinio 

vykdymo analizė, pateikiamos 

Įstaigos uždirbtų metinių pajamų 

dalis nuo metinio įstaigos 

biudžeto, Proc. 

4.00 4.00 100.00 Įstaigos metinis biudžetas, Eur 1,483,848.54  

Gauti savivaldybės biudžeto 

asignavimai, Eur 

846,711.00  
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išvados ir pasiūlymai dėl 

racionalesnio gautų lėšų naudojimo. 

1.3. Atliekama vidaus kontrolės 

stebėsena, įvertinama rizika, 

numatomos kontrolės tobulinimo 

išvados, vieną kartą metuose 

parengiama ataskaita. 

2. Panaudoti papildomus finansavimo 

šaltinius, ieškant alternatyvių 

finansinių išteklių šaltinių. 

2.1.  Vykdomos įstaigos viešinimo ir 

sklaidos priemonės,  akcentuojant 

įstaigos išskirtinumą ir įtraukiojo 

ugdymo užtikrinimą įvairių poreikių 

vaikams.                                                                                                             

2.2. Bendraujama ir 

bendradarbiaujama su tėvais 

(globėjais) fiziniais asmenimis, 

organizacijomis, skatinant juos  skirti 

pajamų mokesčio dalį iki 2 proc.,  

kitas pinigines lėšas ir nefinansinę 

paramą vaikų ugdymui.                                                                                                                                                                       

2.3. Vykdoma nuolatinė finansinių 

lėšų panaudojimo sklaida 

bendruomenėje,  visuomenėje ir 

viešoje erdvėje.                                                                                           

3. Pritraukti finansinius išteklius, 

plėtojant projektinę veiklą. 

3.1 Parengiamos ir pateikiamos 

paraiškos įvairiems miesto, 

respublikos ir tarptautiniams 

fondams, paraiškos teigiamai 

įvertinamos,  projektai sėkmingai 

įgyvendinami, viešinamos projektų 

finansinės ataskaitos. 

 

     Vienam mokiniui tenkančios 

ugdymo plano lėšos, Eur 

1,402,591.00  
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Mokymo ir aplinkos lėšos, 

tenkančios vienam 

ikimokyklinio (ir 

priešmokyklinio) ugdymo 

įstaigos vaikui ar bendrojo 

ugdymo (neformaliojo ugdymo) 

mokyklos mokiniui, Eur 

3,970.60  

Įstaigos įmokų pajamos už 

paslaugas, Eur 

54,815.19  

Įstaigos uždirbtos metinės 

pajamos iš turto nuomos, Eur 

318.40  

Įmokėtas į savivaldybės biudžetą 

įstaigos pajamų likutis, Eur 

1,397.54  

I. Gautos lėšos 

 

Įstaigos pritrauktos lėšos, Eur 5,500.00 14,727.88 267.78 Gautos projektinio finansavimo 

lėšos veiklai, Eur 

11,579.95 Gauta daugiau projektinių 

lėšų, negu planuota. 

Programos „Pienas 

vaikams“ ir „Vaisių 

skatinimo programa 

mokykloje“  (2357,71 Eur, 

Žemės ūkio agentūros prie 

ŽŪM, Europos sąjungos 

projektų lėšos),  

NORDPLUS JUNIOR 

programos projektui  NPJR-

2023-Autumn/10173 – 

„Explore the concept of 

inclusion based on the 

perspective of each 

participating country as a 

starting point for future 

common projects“,  Šiaurės 

ir Baltijos šalių mokyklų 

partnerystės „NORDPLUS 

JUNIOR“ programos 

projektas „Kiekvienas 

vaikas mums svarbus“ 

(„Every child matters“) 
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(3756,09 Eur,) dalyvaujama 

Kauno miesto savivaldybės 

administracijos 

įgyvendinamame Europos 

socialinio fondo agentūros 

projekte Nr. 10-013-P-

0001/004 „Ankstyvojo 

ugdymo užtikrinimas 

vaikams iš socialinę riziką 

patiriančių šeimų“ (5466,15 

Eur). Gauta gyventojų 

pajamų mokesčio (iki 1,2 

proc.)  – 2593,74 Eur. ir kt. 

Gauta parama pinigais, Eur 3,130.85  

Gauta parama paslaugomis ir 

turtu, Eur 

17.08  

Gautos lėšos infrastruktūros ir 

turto atnaujinimo investicijų 

projektams įgyvendinti, Eur 

0.00  

I. Gautos lėšos 

 

Įstaigos vidutinė projektinio 

finansavimo paraiškomis laimėtų 

lėšų suma, Eur 

2,800.00 2,037.93 72.78 Įstaigos pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų skaičius, 

Vnt. 

3.00 Gauta mažiau lėšų negu 

planuota.Programos „Pienas 

vaikams“ ir „Vaisių 

skatinimo programa 

mokykloje“ (2357,71 Eur, 

Žemės ūkio agentūros prie 

ŽŪM, Europos sąjungos 

projektų lėšos). 

NORDPLUS JUNIOR 

programos projekto  lėšos – 

3756,09  Eur. 

Patenkintų įstaigos pateiktų 

projektinio finansavimo paraiškų 

skaičius, Vnt. 

3.00  

Patenkintų įstaigos pateiktų 

projektinio finansavimo paraiškų 

lėšų suma, Eur 

6,113.80  
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Nepatenkintų įstaigos pateiktų 

projektinio finansavimo paraiškų 

lėšų suma, Eur 

0.00  

II. Išlaidos 

1. Planuoti prekių, paslaugų, darbų 

poreikį. 

1.1. Parengiamas  biudžeto projektas, 

pagrįstas skaičiavimais ir išvadomis.                                                                                                    

1.2. Parengiamas metinis planuojamų 

atlikti viešųjų pirkimų planas (esant 

poreikiui  tikslinamas), 

organizuojamos viešųjų pirkimų 

procedūros užtikrinant racionalų 

įstaigai skirtų lėšų panaudojimą. 

2. Nustatytais terminais ir tvarka 

atlikti asignavimų perskirstymus 

(esant poreikiui). 

2.1. Vykdoma sisteminga  programų 

sąmatų  panaudojimo kontrolė pagal 

gautus sąmatų straipsnius, esant 

motyvuotam poreikiui  tikslinami 

programų asignavimai pagal sąmatos 

straipsnius.                                         

2.2.  Patvirtintas įstaigos biudžetas 

laiku ir tinkamai vykdomas, 

pasibaigus ketvirčiui  atliekama 

įstaigos biudžeto faktinio vykdymo 

analizė. 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų asignavimų dalis nuo 

patvirtintų metinių asignavimų, 

Proc. 

100.00 99.00 99.00 Metinės įstaigos išlaidos, Eur 1,470,623.70  

Patvirtinti įstaigos metiniai 

asignavimai, Eur 

1,486,300.54  

    Metinės įstaigos išlaidos darbo 

užmokesčiui, Eur 

1,313,664.04  

Metinės įstaigos išlaidos 

bendrosios veiklos srities 

darbuotojų darbo užmokesčiui, 

Eur 

749,904.36  

Metinės įstaigos išlaidos 

pedagogų darbuotojų darbo 

užmokesčiui, Eur 

563,759.68  

Mokymo lėšos, panaudotos 

mokymo priemonėms įsigyti, 

tenkančios vienam mokiniui, Eur 

18.40  

Metinės įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto išlaikymo 

išlaidos, Eur 

60,307.42  

Metinės įstaigos materialiojo 

turto paprastojo remonto 

išlaidos, Eur 

25,361.76  

Metinės įstaigos transporto 

priemonių išlaikymo išlaidos, 

Eur 

0.00  

Metinės įstaigos išlaidos 

darbuotojų kvalifikacijai 

tobulinti, Eur 

1,909.37  

Metinės įstaigos išlaidos 3,293.78  
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darbuotojų komandiruotėms, Eur 

 

     Metinės išlaidos ilgalaikiam 

turtui įsigyti, Eur 

7,800.00  

Metinės įstaigos išlaidos 

rinkodarai, Eur 

0.00  

II. Išlaidos 

 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų biudžeto asignavimų 

dalis nuo patvirtintų metinių 

biudžeto asignavimų, Proc. 

100.00 99.00 99.00 Patvirtinti savivaldybės biudžeto 

asignavimai, Eur 

846,711.00  

Panaudoti biudžeto asignavimai 

metinėms įstaigos išlaidoms, Eur 

838,934.59  

II. Išlaidos 

 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų asignavimų iš įstaigos 

įmokų pajamų dalis nuo 

patvirtintų asignavimų iš įstaigos 

įmokų pajamų, Proc. 

100.00 81.00 81.00 Patvirtinti asignavimai iš įstaigos 

įmokų pajamų metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur 

124,746.87 Nepanaudota įmokų už 

paslaugas biudžetinėse 

įstaigose (7301) lėšos - 

7658,21 Eur (mitybos 

išlaidos (prekės)). 

Panaudoti asignavimai iš įstaigos 

įmokų pajamų metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur 

56,194.33  

 TURTAS 

I. Nekilnojamo turto valdymas 

1. Užtikrinti racionalų ir tausojantį 

turto valdymą. 

1.1. Sunaudojamų energetinių 

išteklių apskaita, metų pabaigoje 

parengta lyginamoji  analizė. 

1.2. Pateikiamos išvados ir 

pasiūlymai dėl racionalesnio išteklių 

naudojimo. 

2. Užtikrinti įstaigos nuomojamų 

patalpų tausojantį turto valdymą. 

2.1. Sistemingas kontrolės vykdymas, 

vertinant nuomininkų energetinių 

išteklių sunaudojimą, sąnaudas, 

taikant prevencines priemones 

sunaudojamų išteklių mažinimui. 

Įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto 1 kv. m išlaikymo kaina, 

Eur 

8.00 6.00 75.00 Įstaigos patikėjimo ar panaudos 

teise valdomo nekilnojamojo 

turto bendras plotas, Kv. m 

9,755.00  
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3. Racionaliai paskirstyti įstaigos 

valdomo nekilnojamojo turto plotą. 

3.1.  Atlikta patalpų apžiūra, 

kasmetinė statinio ir inžinierinės 

įrangos būklės apžiūra,  parengtas 

metinis ilgalaikio turto remonto 

planas, vykdomi remonto darbai.                                                                                                          

3.2. Atliekama sisteminga teritorijos 

žaidimų aikštelių ir jose esančios 

įrangos įprastinės apžiūrimosios  

kontrolė,  eksplotacinė kontrolė ir 

metinė patikra, trūkumai šalinami. 

I. Nekilnojamo turto valdymas 

 

Pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms vykdyti naudojamo 

nekilnojamojo turto ploto dalis, 

Proc. 

98.00 98.00 100.00 Pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms atlikti naudojamo 

įstaigos patikėjimo ar panaudos 

teise valdomo nekilnojamojo 

turto plotas, Kv. m 

9,555.94  

Kitos paskirties įstaigos 

patikėjimo ar panaudos teise 

valdomo nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

199.06  

Vienam mokiniui tenkantis 

mokymosi ir bendras patalpų 

plotas, Kv. m 

11.87  

Kiti įstaigos patikėjimo ar 

panaudos teise valdomi 

inžineriniai statiniai, Vnt. 

10.00  

Įstaigos išsinuomoto 

nekilnojamojo turto plotas, Kv. 

m 

103.47  

I. Nekilnojamo turto valdymas 

 

Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto ploto dalis, 

Proc. 

0.20 1.00 500.00 Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto plotas, Kv. 

m 

206.94 Planuota išnuomoti 1 

patalpą, bet išnuomotos dvi 

patalpos. Nuomojama 

patalpa-kambarys (patalpa 

pažymėta plane: 2-28), 

kabinetas (patalpa plane 
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pažymėta 1-14). 

Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, naudojamo 

su įstaigai pavestų funkcijų 

(ugdymo) vykdymu susijusiai 

veiklai, plotas, Kv. m 

103.47  

Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, naudojamo 

su įstaigai pavestų funkcijų 

atlikimu nesusijusiai veiklai, 

plotas, Kv. m 

0.00  

I. Nekilnojamo turto valdymas 

 

Įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto (kabinetų) plotas, tenkantis 

vienam įstaigos administracijos 

darbuotojui, Kv. m 

11.09 11.09 100.00 Įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto (kabinetų) plotas, Kv. m 

38.81  

 PAGRINDINĖ VEIKLA (pagal teisės aktuose nustatytas funkcijas) 

I. Ikimokyklinio ugdymo 

organizavimas 

I. Ikimokyklinio ugdymo 

organizavimas. 

1. Sudaryti saugias ir higienos 

normas atitinkančias ugdymosi 

sąlygas. 

1.1. Suformuoti  bendrąsias ir 

specialiąsias ikimokyklinio amžiaus 

vaikų grupes pagal higienos normoje 

nurodytus vaikų skaičius ir amžių.        

1.2. Užtikrinti, atsiradus laisvų vietų, 

vaikų priėmimą visų mokslo metų 

eigoje.                                                                                                   

 2. Valdyti vaikų srautus užtikrinant 

higienos normų laikymąsi. 

2.1. Atlikti vaikų skaičių, pagal 

amžiaus grupes ir specialiuosius 

ugdymosi poreikius, stebėseną ir 

analizę. 

Pagal ikimokyklinio ugdymo 

programą ugdomų švietimo 

įstaigoje vaikų skaičius, Asm. 

123.00 122.00 99.19 Lopšelio grupėse esančių vaikų 

skaičius, Asm. 

15.00  

Darželio grupėse esančių vaikų 

skaičius, Asm. 

107.00  
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2.2. Vykdyti įstaigos įvaizdžio 

gerinimo ir žinomumo didinimo 

priemones užtikrinant reikiamus 

vaikų skaičius grupėse.                                                 

2.3. Užtikrinti vietas visiems 3-

mečiams ir 4-mečiams vaikams, 

pagal gautus tėvų (globėjų) 

prašymus, įgyvendinant visuotinį 

ikimokyklinį ugdymą.  

2.4. Užtikrinti privalomą 

ikimokyklinį ugdymą, vadovaujantis 

Kauno miesto savivaldybės 

administracijos direktoriaus įsakymu. 

3. Atnaujinti ir įgyvendinti 

ikimokyklinio ugdymo programą, 

vadovaujantis LR švietimo, mokslo ir 

sporto ministro  įsakymu 

patvirtintomis ikimokyklinio ugdymo 

programos gairėmis.                

3.1. Suburti darbo grupę, parengti 

atnaujintą ikimokyklinio ugdymo 

programą ir nuo 2024-09-01 

programą įgyvendinti.                                             

3.2. Suburti darbo grupę, atnaujinti 

ikimokyklinio amžiaus vaikų 

pažangos ir pasiekimų vertinimo 

aprašą, vaikų pažangą ir pasiekimus 

vertinti pagal atnaujintą 

ikimokyklinio amžiaus vaikų 

pažangos ir pasiekimų vertinimo 

aprašą.                                                      

3.3. Organizuoti ugdymą „Grupės be 

sienų“ principu: įstaigos vidaus 

bendrosiose erdvėse ir kabinetuose 

(kabinetas-multisensorinė erdvė, 

kabinetas-išmanioji erdvė, lego 

erdvės, STEAM erdvės ir kt.) ir lauko 

aplinkose (lauko klasė, STEAM 
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erdvės, ekologiniai daržai, šiltnamis 

ir kt.), organizuoti vaikų edukacines 

išvykas, edukacines programas 

muziejuose ir kt. 

 4. Sudaryti tinkamas ugdymo(si) 

sąlygas ikimokyklinio amžiaus 

vaikams, turtintiems specialiųjų 

ugdymosi poreikių. 

4.1. Vaiko gerovės komisijoje (toliau 

vadinama VGK) atlikti vaikų 

specialiųjų ugdymosi poreikių, 

kylančių ugdymo(si) procese, 

įvertinimą ir aptarimą su tėvais 

(globėjais), koordinuoti ugdymo(si), 

švietimo ar kitos pagalbos teikimą, 

prireikus kreiptis į pedagoginę 

psichologinę tarnybą (toliau 

vadinama PPT) dėl specialiųjų 

poreikių įvertinimo ir kt. 

4.2. Vaikams, turintiems specialiųjų 

ugdymosi poreikių, parinkti ugdymo 

grupę, organizuoti ugdymą 

bendrosiose arba specialiosiose 

grupėse pagal PPT ir VGK  išvadas, 

suderinus su tėvais (globėjais)                                                                        

4.3. Parengti ir įdiegti sensorinės 

integracijos modelį specialiųjų 

poreikių vaikų ugdymui 

specialiosiose grupėse, vykdyti 

modelio sklaidą. 

I. Ikimokyklinio ugdymo 

organizavimas 

 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

skaičiaus kaita, Asm. 

5.00 11.00 220.00 Atvykusių iš kitos ugdymo 

įstaigos vaikų skaičius, Asm. 

21.00 17 vaikų atvyko iš kitų 

Kauno m. įstaigų vykdančių 

ikimokyklinio ugdymo 

programą, 1 -vaikas iš 

privataus Kauno m. darželio,  

3– atvyko gyventi į Kauną iš 

Radviliškio, Raseinių ir 

Kazlų Rūdos. 
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2 vaikai išvyko gyventi į 

Kazlų rūdą, 6 vaikai išvyko į 

kitas Kauno m. ugdymo 

įstaigas, 1 vaikas į privatų 

darželį, 1 vaikas išvyko 

gyventi į užsienį. 

     Išvykusių į kitą ugdymo įstaigą 

vaikų skaičius, Asm. 

10.00  

Vaikų, tęsiančių ugdymąsi pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, dalis, Proc. 

81.00  

I. Ikimokyklinio ugdymo 

organizavimas 

 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, dalis nuo bendro vaikų 

skaičiaus, Proc. 

35.00 39.00 111.43 Specialiųjų ugdymosi poreikių 

turinčių vaikų lopšelio grupėse 

skaičius, Asm. 

0.00  

Specialiųjų ugdymosi poreikių 

turinčių vaikų darželio grupėse 

skaičius, Asm. 

47.00  

Elgesio ir emocijų sutrikimų 

turinčių vaikų skaičius, Asm. 

1.00  

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių kalbėjimo ir kalbos 

sutrikimų, skaičius, Asm. 

47.00  

II. Priešmokyklinio ugdymo 

organizavimas 

I. Priešmokyklinio ugdymo 

organizavimas. 

1. Sudaryti saugias ir higienos 

normas atitinkančias ugdymosi 

sąlygas. 

1.1. Suformuoti bendojo ugdymo 

priešmokyklinę grupę pagal higienos 

normos ir priešmokyklinio ugdymo 

tvarkos aprašo reikalavimus.                     

1.2. Suformuoti specialiąją 

priešmokyklinę vaikų grupę pagal 

higienos normos ir priešmokyklinio 

Ugdymo įstaigą lankančių 

priešmokyklinio amžiaus vaikų 

dalis nuo bendro įstaigą 

lankančių vaikų (mokinių) 

skaičiaus, Proc. 

18.00 16.00 88.89 Vaikų, ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, ikimokyklinio 

ugdymo įstaigoje ar bendrojo 

ugdymo mokykloje, skaičius, 

Asm. 

23.00  
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ugdymo tvarkos aprašo reikalavimus.  

2. Įgyvendinti priešmokyklinio 

ugdymo programą.                     

2.1. Organizuoti ugdymą „Grupės be 

sienų“ pricipu: įstaigos vidaus 

bendrosiose erdvėse ir kabinetuose 

(kabinetas-multisensorinė erdvė, 

kabinetas-išmanioji erdvė, lego 

erdvės, STEAM erdvės ir kt.) ir lauko 

aplinkose (lauko klasė, STEAM 

erdvės, ekologiniai daržai, šiltnamis 

ir kt.), organizuoti vaikų edukacines 

išvykas, edukacines programas 

muziejuose ir kt.  

2.2. Teikti informaciją apie 

priešmokyklinio ugdymo programą 

ugdytinių tėvams (globėjams).                                                     

2.3. Vykdyti vaikų pažangos ir 

pasiekimų vertinimą (2 kartus mokslo 

metuose), informaciją teikti tėvams 

(globėjams).                                       

2.4. Mokslo metų pabaigoje parengti 

vaiko pasiekimų vertinimą bei 

rekomendacijas, išvada perduodama 

kitos pakopos ugdymo mokytojams 

3. Sudaryti motyvuojančias sąlygas 

priešmokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, ugdymui.                                                                      

3.1. VGK atlikti vaikų specialiųjų 

ugdymosi poreikių, kylančių 

ugdymo(si) procese, įvertinimą ir 

aptarimą su tėvais (globėjais), 

koordinuoti ugdymo(si), švietimo ar 

kitos pagalbos teikimą, prireikus 

kreipiamasi į PPT dėl specialiųjų 

poreikių įvertinimo įvertinimo ir kt. 

3.2. Užtikrinti vaikų, turinčių 
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specialiuosius ugdymosi poreikius, 

lygį atinkančias būtinas ugdymo(si) 

sąlygos bendrosiose ir specialiosiose 

grupėse pagal PPT ir VGK 

rekomendacijas ir išvadas. 

 3.3. VGK atlikti ir pateikti 

reikalingus dokumentus PPT, dėl 

vaikų specialiųjų ugdymosi poreikių 

įvertinimo ir rekomendacijų ugdytis 1 

klasėje.  

3.4. Mokslo metų pabaigoje, grupės 

mokytojams ir švietimo pagalbos 

specialistams bendradarbiaujant, 

parengti ir pateikti tėvams 

(globėjams) vaiko pasiekimų 

vertinimą bei rekomendacijas, kurie 

perduodami kitos pakopos ugdymo 

mokytojams. 

II. Priešmokyklinio ugdymo 

organizavimas 

 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių) skaičiaus kaita, Asm. 

2.00 1.00 50.00 Atvykusių iš kitos ugdymo 

įstaigos vaikų (mokinių) 

skaičius, Asm. 

1.00  

Išvykusių į kitą ugdymo įstaigą 

vaikų (mokinių) skaičius, Asm. 

1.00  

Vaikų (mokinių), baigusių 

priešmokyklinio ugdymo 

programą ir tęsiančių ugdymąsi 

pagal pradinio ugdymo 

programą, dalis, Proc. 

100.00  

II. Priešmokyklinio ugdymo 

organizavimas 

 

Priešmokykliniame ugdyme 

dalyvaujančių vaikų (mokinių), 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, dalis nuo bendro pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą ugdomų vaikų 

(mokinių) skaičiaus, Proc. 

53.00 57.00 107.55 Pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje ar bendrojo ugdymo 

mokykloje ugdomų vaikų 

(mokinių), turinčių specialiųjų 

ugdymosi poreikių, skaičius, 

Asm. 

13.00  

Elgesio ir emocijų sutrikimų 0.00  
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turinčių vaikų, ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje, dalis, Proc. 

     Elgesio ir emocijų sutrikimų 

turinčių vaikų, ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą bendrojo ugdymo 

mokykloje, dalis, Proc. 

0.00  

Elgesio ir emocijų sutrikimų 

turinčių vaikų dalis, Proc. 

0.00  

Vaikų, turinčių kalbėjimo ir 

kalbos sutrikimų, dalis, Proc. 

13.00  

 PASLAUGŲ KOKYBĖ IR PRIEINAMUMAS 

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

“  II. GERŲ UGDYMO(SI) 

REZULTATŲ UŽTIKRINIMAS    

1. Siekti vaiko asmeninės pažangos, 

įgyvendinant ugdymo turinį ir 

diegiant edukacines inovacijas.                                                    

1.1. Sudaryti sąlygas vaikų žaidimo 

įvairovei, taikyti grupėse žaidimų 

skatinimo strategijas, siekiant vaikų 

savarankiško žaidimo ir žaismingo 

ugdymo(si) vienovės bei darnos.   

2. Diegti STREAM ugdymo metodo 

elementus. 

2.1. Suburti darbo grupę ir parengti 

susitarimus dėl STREAM metodikos 

elementų taikymo, vykdyti sklaidą. 

2.2. Taikyti STREAM metodikos 

elementus ne mažiau kaip trijose 

bendrojo ugdymo grupėse. 

3. Taikyti STEAM ugdymo metodą.                                                        

Ikimokyklinio amžiaus vaikų 

pasiekimų ir pažangos lygio, 

atitinkančio vaiko raidą, dalis 

nuo bendro besimokančių pagal 

ikimokyklinio ugdymo programą 

švietimo įstaigoje vaikų 

skaičiaus, Proc. 

85.00 86.00 101.18 Lopšelio grupės vaikų, kurių 

pasiekimų lygis atitinka jų raidą, 

skaičius, Asm. 

13.00  

Darželio grupės vaikų, kurių 

pasiekimų lygis atitinka jų raidą, 

skaičius, Asm. 

92.00  
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3.1. Organizuoti kiekvienoje grupėje, 

ne mažiau kaip vieną kartą per 

pusmetį, turizmo rengininius 

(STEAM veiklos, edukacinės 

programos, išvykos ir kt.) už įstaigos 

ribų atsižvelgiant į grupių specifiką ir 

amžių. 

4. Taikyti grupėse informacinio 

mąstymo, skaitmeninio raštingumo ir 

inžinierinių gebėjimų ugdymo 

metodus.  

5. Taikyti grupėse vaikų 

gamtamokslinio ir ekologinio 

raštingumo gebėjimų ugdymo 

metodus, įgyvendinant įstaigos EKO 

mokyklos statusą (šalies lygmeniu).                                                                           

5.1. Organizuoti stebėjimus, tyrimus 

su grupių vaikais netradicinėse 

įstaigos lauko aplinkose 

(ekologiniuose daržuose, 

kompostavimo edukacinėje erdvėje, 

mini soduose, šiltnamyje ir kt.). 

5.2. Organizuoti ekologinio ir 

gamtamokslinio ugdymo edukacines 

veiklas už įstaigos ribų.                                  

5.3. Vykdyti EKO projektus 

respublikos ir tarptautiniu lygmeniu.  

6.  Įgyvendinti vaikų vasaros poilsio 

programą. 

6.1. Suburti darbo grupę ir parengti 

vaikų vasaros poilsio programą, 

pagal surinktus vaikų siūlymus ir 

pageidavimus. 

6.2.  Suorganizuoti vaikų vasaros 

poilsio stovyklą. 

7. Taikyti vaikų informacinio 

mąstymo ir skaitmeninio raštingumo 

gebėjimų ugdymo metodus, 
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naudojant veikloje interaktyvius 

ekranus, plančetinius kompiuterius, 

išmaniąsias grindis, robotikos 

rinkinius ir kt.  

8. Įdiegti sensorinės integracijos 

modelį specialiosiose grupėse. 

8.1. Suburti darbo grupę ir parengti 

sensorinės integracijos modelį 

specialiųjų poreikių vaikų ugdymui 

specialiosiose grupėse, vykdyti 

sklaidą.  

8.2. Specialiojo ugdymo grupėse 

įgyvendinti sensorinės integracijos 

modelį.  

9. Įgyvendinti respublikinius ir 

tarptautinius ugdymo kaitos 

projektus, skatinant įstaigos 

tarptautiškumą, dalijimąsi gerąja 

patirtimi.  

9.1. Inicijuoti ir dalyvauti eTwinning 

&ESEP projektuose. 

9.2. Dalyvauti kitų įstaigų 

inicijuotuose projektuose respublikos 

ir tarptautiniu lygmeniu.  

9.3. Vykdyti informacijos apie 

dalyvavimą projektinėje veikloje 

sklaidą įstaigos internetinėje 

svetainėje, informaciniuose 

stenduose, „Facebook“ grupėse.   

10. Siekti aktyvesnio tėvų (globėjų) 

dalyvavimo ugdymo procese ir 

įstaigos organizuojamose veiklose.                                         

10.1. Mokslo metų pradžioje grupių 

tėvams (globėjams) teikti aiškią, 

tikslingą informaciją apie ugdymo 

turinį, ugdymo proceso organizavimą 

ir švietimo pagalbą, vykdyti 

nuolatinę informacijos sklaidą visus 
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metus.                                                

10.2. Du kartus mokslo metuose 

organizuoti grupės mokytojų ir tėvų 

(globėjų) vaiko pažangos ir 

pasiekimų aptarimą, numatant 

perspektyvas ir užtikrinant ugdymo 

tęstinumą namuose.  

10.3. Sudaryti galimybes tėvams 

(globėjams) dalyvauti ugdymo 

procese, įtraukiant juos į edukacinio 

projekto „Tėvų valandos„“ veiklas.   

10.4. Suburti tėvus (globėjus), 

organizuojant kiekvienoje grupėje, ne 

mažiau kaip 3 kartus, tėvų (globėjų) 

vedamas STEAM veiklas „Kelionė 

STEAM labirintais su tėveliais“.  

10.5. Atlikti tėvų (globėjų) apklausą 

dėl teikiamų ugdymo paslaugų 

kokybės, įstaigos veiklos 

įsivertinimą, nustatant stipriuosius ir 

tobulintinus veiklos aspektus.  

11. Tobulinti vaikų lankomumo 

sistemą, skatinant sistemingą 

dalyvavimą ugdymo ir ugdymosi 

procese. 

11.1. Vykdyti vaikų lankomumo 

stebėseną, nustatyti ir šalinti 

nelankymo priežastis.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

 

Vaikų, ugdomų pagal 

ikimokyklinio ugdymo programą 

švietimo įstaigoje, pagerinusių 

komunikavimo ir 

savarankiškumo, saviraiškos 

kompetencijas, dalis nuo bendro 

vaikų skaičiaus, Proc. 

90.00 96.00 106.67 Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

pagerinusių komunikavimo 

kompetenciją, skaičius, Asm. 

116.00  

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

pagerinusių savarankiškumo, 

saviraiškos kompetenciją, 

skaičius, Asm. 

 

 

118.00  
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I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

 

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, 

turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, pagerinusių ugdymosi 

rezultatus, dalis, Proc. 

94.00 98.00 104.26 Specialiųjų ugdymosi poreikių 

turinčių vaikų, padariusių 

pažangą, skaičius, Asm. 

46.00  

     Specialiųjų ugdymosi poreikių 

turinčių vaikų, pagerinusių 

kalbos ir kalbėjimo 

kompetenciją, skaičius, Asm. 

43.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

 

Vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų), 

patenkintų teikiamų ugdymo 

paslaugų kokybe, dalis nuo 

bendro jų skaičiaus, Proc. 

98.00 99.00 101.02 Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių) 

labai gerai ir gerai vertinančių 

vaikų ugdymo kokybę lopšelio 

grupėje skaičius, Asm. 

19.00  

Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių) 

labai gerai ir gerai vertinančių 

vaikų ugdymo(si) kokybę 

darželio grupėje, skaičius, Asm. 

54.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

 

Įstaigos vadovų stebėtos ir 

vertintos labai gerai ir gerai 

ugdomosios veiklos dalis nuo 

bendro ikimokykliniam 

ugdymuisi skirtų veiklų 

skaičiaus, Proc. 

5.00 5.00 100.00 Vadovų stebėtų ugdomųjų veiklų 

skaičius, Vnt. 

7.00  

Vadovų labai gerai ir gerai 

įvertintų stebėtų ugdomųjų 

veiklų skaičius, Vnt. 

7.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

 

Lankytų dienų dalis nuo bendro 

ugdymui(si) skirtų dienų 

skaičiaus, Proc. 

65.00 64.00 98.46 Lankytų dienų lopšelio grupėse 

skaičius, Vnt. 

3,050.00  

Lankytų dienų darželio grupėse 

skaičius, Vnt. 

15,313.00  

I. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

 

Vykdomų tarptautinių ir 

respublikinių projektų skaičius, 

Vnt. 

50.00 90.00 180.00 Švietimo įstaigos įgyvendinamų 

respublikinių projektų skaičius, 

Vnt. 

64.00  

Švietimo įstaigos įgyvendinamų 

ugdymo kokybės gerinimo 

projektų skaičius, Vnt. 

4.00  

Švietimo įstaigos įgyvendinamų 

tarptautinių projektų skaičius, 

Vnt. 

22.00  
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II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių), baigusių 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, dalis, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių), sėkmingai baigusių 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, skaičius, Asm. 

35.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių), pagerinusių 

komunikavimo, savarankiškumo 

ir saviraiškos kompetencijas, 

dalis nuo bendro pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą ugdomų vaikų 

(mokinių) skaičiaus, Proc. 

94.00 97.00 103.19 Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių), pagerinusių 

komunikavimo kompetenciją, 

skaičius, Asm. 

34.00  

Priešmokyklinio amžiaus vaikų, 

pagerinusių savarankiškumo, 

saviraiškos galimybes 

atsiskleisti, skaičius, Asm. 

34.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), 

patenkintų teikiamų ugdymo 

paslaugų kokybe, dalis nuo 

bendro jų skaičiaus, Proc. 

98.00 99.00 101.02 Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių) 

labai gerai ir gerai vertinančių 

ugdymo kokybę vaikų, ugdomų 

pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą ikimokyklinio ugdymo 

įstaigoje, skaičius, Asm. 

26.00  

Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių) 

labai gerai ir gerai vertinančių 

priešmokyklinio ugdymo kokybę 

bendrojo ugdymo mokykloje, 

skaičius, Asm. 

0.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Įstaigos vadovų stebėtų 

priešmokyklinio ugdymo 

programos veiklų dalis nuo 

bendro priešmokykliniam 

ugdymui skirtų veiklų skaičiaus, 

Proc. 

5.00 5.00 100.00 Vadovų stebėtų priešmokyklinio 

ugdymo programos veiklų 

skaičius, Vnt. 

7.00  

   Vadovų stebėtų ir vertintų labai 

gerai ir gerai priešmokyklinio 

ugdymo programos veiklų 

skaičius, Vnt. 

7.00  

II. Gerų ugdymo(si) rezultatų 

užtikrinimas priešmokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Lankytų dienų dalis nuo bendro 

ugdymui skirtų dienų skaičiaus, 

Proc. 

70.00 78.00 111.43 Pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą ugdomų vaikų 

(mokinių) lankytų dienų 

skaičius, Vnt. 

 

4,896.00  
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Be pateisinamos priežasties 

praleistų dienų skaičius, Vnt. 

107.00  

III. Saugumo ir geros savijautos 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

programoje 

“III. SAUGUMO IR GEROS 

SAVIJAUTOS UŽTIKRINIMAS                                                                

1. Kryptingai organizuoti prevencinių 

programų įgyvendinimą įstaigoje.      

1.1. Visose grupėse įgyvendinti 

emocinio intelekto ugdymo programą 

“Kimochi„“.  

1.2. Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

grupėse įgyvendinti tarptautinę 

„Zipio“ programą.  

1.3. Visose grupėse įgyvendinti 

civilinės saugos prevencinę 

programą, alkoholio ir tabako ir kitų 

psichiką veikiančių medžiagų 

prevencinę programą.  

1.4. Inicijuoti ir įgyvendinti 

socialiniam pedagogui ir psichologui 

socialinio emocinio ugdymo, 

psichologinio stiprinimo ir kitas 

prevencines programas vaikams, į 

šias veiklas įtraukti tėvus (globėjus).  

1.5. Teikti mokytojų ir švietimo 

pagalbos mokiniui specialistų 

konsultacijas, užtikrinant vaikų 

saugumą ir gerą savijautą. 

1.6. Organizuoti tėvams (globėjams) 

pagalbos mokiniui specialistų ir 

meninio ugdymo mokytojų 

metodines dienas du kartus metuose 

(I ir II pusm.).  

2.  Kryptingai organizuoti vaikų 

sveikatos stiprinimo ir fizinio 

aktyvumo veiklas vaikams ir 

Vaikų, saugiai ir gerai 

besijaučiančių švietimo įstaigoje, 

dalis, Proc. 

98.00 99.00 101.02 Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), 

dalyvavusių apklausoje, labai 

gerai ir gerai vertinančių lopšelio 

grupės vaikų savijautą įstaigoje, 

skaičius, Asm. 

19.00  

Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), 

dalyvavusių apklausoje labai 

gerai ir gerai vertinančių darželio 

grupės vaikų savijautą įstaigoje, 

skaičius, Asm. 

54.00  
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bendruomenei. 

2.1. Bendrosiose ir specialiosiose 

ugdymo grupėse, įgyvendinant 

Aktyvios mokyklos statusą (šalies 

lygmeniu), vaikams organizuoti 

fizinio aktyvumo skatinimo veiklas, 

organizuoti fizinio aktyvumo 

renginius bendruomenei, vykdyti 

sklaidą.  

2.2. Įgyvendinant Sveikatą 

stiprinančios mokyklos programą 

(šalies lygmeniu) organizuoti 

vaikams ir bendruomenei 

sveikatinimo, sveikatos stiprinimo ir 

kitas veiklas, vykdyti sklaidą.                                                         

3. Įdiegti daugiakultūrinio ugdymo 

modelį, užtikrinant ugdymo sąlygas 

kitakalbiams įstaigos ugdytiniams. 

3.1. Suburta darbo grupė ir parengtas 

daugiakultūrinio ugdymo modelis, 

vykdoma sklaida. 

3.2. Grupės, kuriose ugdomi 

kitakalbiai vaikai, atnaujintos 

aplinkos, vadovaujantis 

daugiakultūrinio ugdymo modeliu. 

3.3. Kitakalbiai tėvai (globėjai) 

dalyvauja grupės ir įstaigos lygmeniu 

organizuotose veiklose, renginiuose.  

4.  Užtikrinti sklandžią vaikų 

adaptaciją, vaikams patiriantiems 

sunkumų adaptacijos laikotarpiu ir jų 

tėvams (globėjams) teikti psichologo 

ir (ar) socialinio pedagogo pagalbą. 

     Įgyvendinamų integruotų 

prevencinių programų skaičius, 

Vnt. 

5.00  

III. Saugumo ir geros savijautos 

užtikrinimas ikimokyklinio ugdymo 

Grupių, dalyvaujančių socialinio 

emocinio ugdymo, sveikatos 

100.00 100.00 100.00 Grupių, dalyvaujančių 

edukacinėse socialinio emocinio 

8.00  
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programoje 

 

stiprinimo programose, dalis nuo 

bendro grupių skaičiaus, Proc. 

ugdymo programose, skaičius, 

Vnt. 

Grupių, dalyvaujančių vaikams 

vedamose edukacinėse sveikatos 

stiprinimo programose, skaičius, 

Vnt. 

8.00  

IV. Geros savijautos užtikrinimas 

priešmokyklinio ugdymo programoje 

 

Vaikų (mokinių), ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo 

programą, saugiai ir gerai 

besijaučiančių ugdymo įstaigoje, 

dalis, Proc. 

98.00 99.00 101.02 Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), 

labai gerai ir gerai vertinančių 

vaiko (mokinio) savijautą, 

skaičius, Asm. 

26.00  

Įgyvendinamų integruotų 

prevencinių programų skaičius, 

Vnt. 

7.00  

V. Paslaugų, atsižvelgiant į vaiko 

poreikius, užtikrinimas ikimokyklinio 

ugdymo programoje 

 

Švietimo pagalbos teikiamomis 

paslaugomis besinaudojančių 

vaikų dalis nuo bendro jų 

skaičiaus, Proc. 

43.00 48.00 111.63 Logopedo pagalbą gaunančių 

vaikų skaičius, Asm. 

47.00  

Specialiojo pedagogo pagalbą 

gaunančių vaikų skaičius, Asm. 

20.00  

Psichologo pagalbą gaunančių 

vaikų skaičius, Asm. 

45.00  

Vaikų, tenkančių vienam 

pagalbos specialistui, skaičius, 

Asm. 

8.00  

VI. Paslaugų, atsižvelgiant į vaiko 

(mokinio) poreikius, užtikrinimas 

priešmokyklinio ugdymo programoje 

 

Švietimo įstaigos teikiamomis 

pagalbos paslaugomis 

besinaudojančių vaikų (mokinių), 

ugdomų pagal priešmokyklinio 

ugdymo programą, dalis nuo 

bendro jų skaičiaus, Proc. 

53.00 57.00 107.55 Logopedo pagalbą gaunančių 

vaikų (mokinių) skaičius, Asm. 

13.00  

   Specialiojo pedagogo pagalbą 

gaunančių vaikų (mokinių) 

skaičius, Asm. 

8.00  

Psichologo pagalbą gaunančių 

vaikų (mokinių) skaičius, Asm. 

 

 

 

 

 

11.00  
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Priešmokyklinio amžiaus vaikų 

(mokinių), tenkančių vienam 

pagalbos specialistui, skaičius, 

Asm. 

2.00  

 

   

 


